Un président de campagne a la hauteur!

M. Normand Boisvert est unrassembleur, uninitiateur de grands projets qui a contribué a
maintesreprises au développement de lafrancophonie manitobaine. Par exemple, son influence
exercée avecdoigté et sontravail inlassable entant que directeur général de la Division scolaire
delariviére Seineontmené al’ouverture de I’écolefrancaise Noél-Ritchot a Saint-Norberten
1977, une véritable prouesse!

Le présidentdu Comité de développement et de markéting de laSociété historique de
Saint-Boniface (SHSB), M. Gilbert Savard, se dit honoré de compter, pourune deuxiéme année
de suite, surla passion etla grande disponibilité de M. Boisvertdans le cadre de la campagne de
financement 2017-2018 : « La campagne est entre bonnes mains. Normand est unancien
présidentde notre conseild’administration, un bénévole dédié et un généreuxdonateur. En
2016-2017, ilajoué un réle clé dans|’acquisition des archives de congrégations féminines
religieuses et danslacréation du sous-fonds Archives religieuses. »

Au coursde sesrecherches, M. Boisvert a constaté lui-méme laforte croissance au Centre du
patrimoine : acquisition de fonds d’archives, expositions, demandes de recherche et généalogie.
Il affirme avecconviction : « C'estavecfierté et enthousiasme que je prétemavoixala
campagne du Centre du patrimoine. Le 31 mars 2017, sonfonds de dotation détenu par
Francofonds se chiffraita présde 600 000 S. Grace a tous nos donateurs et donatrices, en
particulier aux sept congrégations qui ont choisi de soutenirfinanciérement l'initiative des
archivesreligieuses, nous avons|’assurance que l'investissement total dans le Fonds Centre du
patrimoine etle sous-fonds Archives religieuses, y compris |’appariement, atteindra 1 M$ en
décembre 2020. Je suistrésreconnaissant de cetappui précieux et je suis persuadé que nous
atteindrons notre objectif de 375 000 S fixé pourlacampagne 2017-18. Le Centre du patrimoine
a besoin de votre appui continu pouratteindre son objectifapluslongterme : d’ici 2021, faire
augmentera2 MS le Fonds Centre du patrimoine afin de soutenirla croissance du Centre avec
I’ajoutd’unemployéason équipe permanente de quatre. |l s’agit d’une stratégie qui aiderale
Centre a assurersesservices a perpétuité. »



